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FICHA DE AVALIAÇÃO DE PLANO DE INTERVENÇÃO EDUCACIONAL 

IDENTIFICAÇÃO 

Discente  

Titulo do Trabalho  

Avaliador/a  

 

INDICADORES CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO  Nota  

Máxima 

Nota 
Atribuída 

O TRABALHO 
ESCRITO 

1 O trabalho está organizado de acordo com as normas da ABNT? 0,5  

2 A redação do trabalho apresenta clareza e correção ortográfica e 
gramatical? 

0,5  

3  Apresenta identificação, resumo, introdução, justificativa, objetivos, metas, 
metodologia, cronograma e avaliação? 

0,5  

4 A ação demonstra relevância social e acadêmica? 1,0  

5 A justificativa está bem contextualizada e se baseia em argumentos 
pertinentes? 

1,0  

6 Os objetivos são exeqüíveis, claros e correspondem aos resultados 
esperados? 

1,0  

7 As  metas tem prazos adequados, são quantificadas e articuladas aos 
objetivos 

1,0  

8 A metodologia deixa claro o caminho teórico-conceitual adotado, 
articulando ações tendo em vista os resultados esperados? 

1,0  

9 O cronograma detalha as atividades e especifica o tempo de realização das 
ações? 

1,0  

10 A avaliação apresenta os instrumentos e indicadores a serem observados 
na operacionalização do plano? 

1,0  

A APRESENTAÇÃO 
ORAL 

11 Demonstrou domínio do conteúdo do trabalho? 0,5  

12. Utilizou recursos que facilitaram o processo de comunicação do trabalho 
(inclui recursos técnicos como a expressividade da voz)? 

0,5  

A ARGUIÇÃO  13. Respondeu às perguntas dos examinadores, demonstrando segurança e 
conhecimento dos termos e conceitos explorados no trabalho? 

0,5  

NOTA GERAL  

 
ESCALA DE CONCEITOS:     Nota: _______ Conceito:_______ 
0,0 a 4,9 - Insuficiente 
5,0 a 6,9 – Regular       _______________________________ 
7,0 a 8,9 – Bom                    Professor/a Avaliador/a 
9,0 a 10,0  - Excelente 


